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VII.

VIII.

Paralos efectos de las presentes Reglas de Operacion y de su aplicacion,
se entenderd por:

Beneficiarias: Parte de la poblacion objetivo que recibe los beneficios de
un programa.

Comité Técnico de Valoracion: es el maximo érgano de decision del
Programa.

Fortalecimiento de negocio: Crecer y/o fortalecer una unidad
econdmica.

Poblacion objetivo: sub conjunto de la poblacion potencial que el
programa busca atender y que cumple con los criterios de elegibilidad.
Programa: Transformado Tu Negocio.

Vulnerabilidad econémica: Es la capacidad disminuida de una persona
O un grupo de personas para anficiparse, a hacer frente y resistir a los
efectos de la pobreza, aumentando el riesgo a la desintegracion vy
disfuncionalidad familiar el desempleo, insuficiencia de ingresos para
cubrir necesidades bdsicas, explotacion, inestabilidad laboral, dificultad
de acceso alos servicios de educacion, salud y/o recreacionales.
Contraloria del Programa: Es el mecanismo de participacién mediante el
cual la ciudadania y los organismos del sector social privado forman una
instancia de vigilancia y observacion de las actividades de gobierno.
Servidores pUblicos de confianza: Todas y todos aquellos que realicen
funciones de direccion; inspeccidn, vigilancia vy fiscalizacion
exclusivamente y a nivel de las jefaturas; manejo de fondos o valores,
cuando implique la facultad legal de disponer de éstos; auditoria,control
directo de adquisiciones; coordinacion, cuando se frate de acciones,
actividades o administracion de personal de diversas dreas;supervision
cuando se frate de actividades especificamente que requieran revision
especial, a nivel de supervisores y personal especializado.

Servidores puUblicos: Persona que desempena un empleo, cargo o
comision subordinada al Estado en sus distintas competencias, Federal,
Estatal o Municipal.

Visita de diagnostico: Es una visita de supervision para hacer verificacion
de veracidad de informacion para con ello evaluar la condicidén socio-
econdmica y familiar de alguna persona o situacion. a fin de facilitar el
trabajo de investigacion y andlisis de datos cuantitativos relacionados con
algun proceso.

Objetivo General

El bienestar de las familias y el desarrollo de la comunidad a través del
Impulso y la consolidacion de las actividades econdmicas de las mujeres
de Ocotlan, Jalisco, con el empoderamiento y la capacitacion, para
mejorar su calidad de vida y la de sus familias, sumado a los proyectos
econdmicos que confribuirdn a su organizacion y desarrollo comunitario,
fomentando la economia del sector productivo que mejore condiciones
de vida para los habitantes del municipio.

32 Objetivos especificos
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a. Impulsar, consolidar la cohesidon y el empoderamiento de los
nUcleos familiares y que les permita generar un bienestar social a
través de un programa de asistencia social.

b. Fomentar y fortalecer las actividades econdmicas de las mujeres
de Ocoftldan, Jalisco, a través de una convocatoria para la adquisiddon
de maquinaria o herramientas quele paraequiparsu Negocio y que ayude
amejorar su calidad de vida y la de sus familias, y que a través de
la presente se contribuyan a su organizacidn y desarrollo
comunitario.

c. Fortalecer y consolidar negocios productivos y sustentables locales,
de manera individual.

d. Fomentarel autoempleo entre las mujeres del Municipio de Ocotlan,
Jalisco, procurando la conciliacion entre la vida personal, familiar,
laboraly social.

e. Capacitaralas mujeresenlostemas de:Sensibilizacidonen género; Género:
Las Mujeres en el Mundo Laboral; Violencias y DerechosHumanos de las
Muijeres, Empoderamiento y autocuidado; Desarrollo humano, Equidad e
Ilgualdad de Género; capacitaciony asesoramiento a las mujeres en el
dmbito legal, contable y administrativo de sus negocios y comunicacion y
liderazgo en los negocios.

4. Poblacién potencial

Mujeres Jefas de familia, mayores de 18 anos, que vivan en el municipio de
Ocotldn, Jalisco, preferentemente con vulnerabilidad econdmica, con
dependientes econdmicos menores de edad, en situacidon de violencia
y/o con discapacidad de ellas o un miembro de su familia o con alguna
enfermedad crénica.

50 Mujeres mayores de 18 anos, que vivan en el municipio de Ocotldn,
Jalisco, con preferencia paramujeres con vulnerabilidad econdmica, con
dependientes econdmicos menores de edad, en situacion de violencia
y/o con discapacidad de ellas, un miembro de su familia o con
enfermedad cronica y que ademds deseen crear y/o fortalecer un
negocio en el que preferentemente fransformen la materia prima en un
producto. En todos los casos mencionados anteriormente deberd la
solicitante acreditar con documentos oficiales vigentes la situacion
especial que manifiesten.

5. Presupuesto y Metas
Por un monto de $500,000.00 (Quinientos mil pesos 00/100 M.N.),

un tfotal
de 50 proyectos productivos para fortalecer negocios de mujeres
Ocotlenses durante el gjercicio fiscal 2022.

6. Cobertura

Considerando de manera prioritaria el lugar de hasta 3 % de las
beneficiarias que sean tutores de hijas e hijos de mujeres victimas de
feminicidio.
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apoyardn proyectos y/o negocios categorizados en giros restringidos
(venta y consumo de bebidas alcohdlicas), comercio ambulante, ventas
por catdlogo o comercializaciéon de productos de origen ilicito.

10. Requisitos para ser Beneficiaria

Perfil de Candidatas:

Ser mujer mayor de 18 anos.

Radicar en el municipio de Ocotldn, Jalisco.

No ser beneficiaria de ningun otro programa social municipal, estatal o
federal, en el presente ejercicio fiscal 2022.

Acudir personalmente al DIF Municipal de Ocotldn y presentar la
documentacion completa que la convocatoria determine.

No estar desempenando cargo alguno en el servicio publico municipal,
estatal o federal.

No ser familiar directo de servidor (a) publico (a) del municipio de
Ocotlan, Jalisco.

Que su negocio se encuentre establecido en el municipio de Ocofldn,
Jalisco o en sus agencias o delegaciones.

Documentos:

Las candidatas deberdn presentar los siguientes documentos en una
copia y original:

a) Acreditar su identidad mediante INE, pasaporte o licencia de
conducir con la residencia en el municipio de Ocotldn, Jalisco.
b) Acreditar el domicilio en el municipio de Ocoftldn, Jalisco, para lo

cual se solicita que presente el recibo de luz, teléfono o constancia de
residencia no mayor de 3 meses de expedido.

C) Recibo de Luz o teléfono de donde desempena su actividad
economica.

d) CURP.

e) Acta de nacimiento legible.

) Si cuenta con hijos menores de edad deberd presentar CURP de

cada uno de ellos o ellas. (dicho documentos deberdn ser enfregadoen
original, (solo ayudara a cotejar la informacioén proporcionada por la
solicitante)

g) Presentar un video no mayor a 2 minutos de duracion, con
presentacion personal, describiendo su situacion familiar y econdmica
actual; ademds de como desempena su actividad econdmica, los
procesos de elaboracion de su negocio, el equipamiento que
actualmente posee y una descripcion breve de como fortaleceria su
actividad econdmica en caso de ser beneficiaria.

h) En caso de que la solicitante manifieste tener o padecer una
situacion de violencia y/o discapacidad, enfermedad cronica de ellas o
un miembro de su familia, deberd presentar documentos oficiales
vigentes que acrediten Ia misma.

Todos los documentos deberdn ser entregados completos,
personalmente en las oficinas del DIF Municipal de Ocotlan.






13. Preseleccion de Beneficiarias

14. Entrega del Recurso Econémico

a. Presentar plan de negocio, en el que se incluya plan de inversion
con el desglose, de equipamiento e insumos en los que utilizardel capital
solicitado, y que éste haya sido dictaminado positivo por el Comité
Técnico de Valoracion. (Factura de la compra realizada, fotos y visita de
seguimiento)

o} Asistencia a la totalidad de las capacitaciones.

c. Dichos recursos deberdn ser ejecutados para fortalecer su
negocio y comprobados mediante facturas que demuestren que el
recurso se ha utiizado en adquirir equipamiento y/o insumos derivados
de su plan de negocios dictaminado positivo.

d. Para tal procedimiento deberd atenderse lo senalado en los
Lineamientos parala enfrega del recuso econdémico para fortalecimiento
de negocio.

15. Supervisidon y Seguimiento

a. Revisiones en sitio: Se podrdn realizar visitas domiciliarias a los
negocios para la verificacion de su dptima operacion.
o} Seguimiento de capacitaciones: Se revisard que las beneficiarias

estén acudiendo a las capacitaciones.



16. Derechos y obligaciones de las beneficiarias.

16.1 Derechos

a. Recibir en tiempo y forma el apoyo econdmico.

b. Recibir la capacitacion.

C. Recibir asesoria técnica.

d. Que se les resuelvan sus dudas, preguntas o comentarios y que
puedan expresar sus opiniones y recomendaciones sobre el programa.
e. Recibir un trato digno de las y los servidores puUblicos que le
atiendan.

f. Contar con la seguridad sobre la reserva y privacidad de su

informacién personal conforme a la Ley de Transparencia y Acceso a la
informacién Publica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

16.2 Obligaciones:

a. Proporcionarinformacion veridica y presentar la documentacion
completa que las Reglas de Operacion determine.

o} Asistir a todas reuniones relacionadas al programa a las que sean
convocadas por parte del Gobierno Municipal de Ocotldn, Jalisco.

C. Asistir y cumplir con todas las horas establecidas en el plan de
capacitacion.

d. Entregar copia de constancia de acreditacion del plan de
capacitacion.

e. Entregar plan de negocio y plan de inversion en tiempo y forma.
f. Enfregar en cada equipamiento o insumo solicitado para crear y/o

fortalecer su negocio, dos cofizaciones que reunan las siguientes
condiciones de formalidad: en hoja membretada, con razén social,
domicilio, teléfono, descripcion de cada producto (en ambas
cofizaciones deben coincidir las caracteristicas), desglose de IVA vy
emitidas poruna empresa fiscalmente constituida.

g. Enfregar facturas que comprueben los gastos descritos en el plan
de inversion.
h. Firmar carta compromiso de aceptacion de recursos.

i Hacer uso debido de los recursos, para los fines y propdsitos
establecidos en su plan de negocios, plan de inversion y en las Reglasde
Operacion.

j. Permitir gue en ftodo momento el personal del Gobierno Municipal
de Ocotldn a través del DIF Municipal, pueda verificar la veracidad de la
informacién proporcionada por la candidata y/o beneficiaria y el
funcionamientodel negocio.

k. Notificar oportunamente al DIF Municipal en caso de cambiar de
domicilio ya sea particular o del negocio,paralo cual deberd presentar el
comprobante del nuevo domicilio.

I La beneficiaria no podrd vender, empenar, rentar, prestar o donar
el equipamiento obtenido a fravés del programa.

m. Enla etapa de plan de negocio la beneficiaria deberd apegarse
ademads de las reglas de operacion del programa, a los lineamientospara
la enfrega del recurso econdmico para fortalecimiento del programa.

n. Cualquier otra que determine el Comité Técnico de Valoracion
durante el proceso de ejecucidon del programa.
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17. Motivos para Cancelar el apoyo y/o Solicitud y/o reintegro
del recurso econémico

El Gobierno Municipal de Ocoflan a través del DIF Municipal de Ocotldan
vigilard el cabal cumplimiento de las obligaciones establecidas en las
presentes Reglas de Operacion, para deslindar o determinar
responsabilidades y bajas del programa, mismas que serdn propuestas y
aprobadas por el Comité Técnico de Valoracion correspondiente.

Por presentar informaciéon falsa o documentos apodcrifos de los
requisitos solicitados, en cualquier proceso del programa.

Faltar a cualquiera de las sesiones de capacitacidon programadas de
acuerdo a su grupo y horario asignado.

No presentar el plan de negocio y plan de inversion en el tiempo
programado.

Hacer uso indebido de los recursos o no usar el recurso para los fines y
propodsitos establecidos en su plan de negocios, plan de inversidon y en las
Reglas de Operacion.

Por defuncion de la beneficiaria.

Cuando la beneficiaria exprese de manera escrita su renuncia al apoyo.

Porno cumplir con sus obligaciones establecidas en las presentes Reglas
de Operacion.

Cambio de residencia a otro municipio, Estado o Pais.

Cualquier ofra que determine el Comité Técnico de Valoracion durante
el proceso de ejecucion del programa.

Podrd darse de baja a la beneficiaria en cualquier momento del proceso
de ejecucion del programa, ya sea en la etapa de capacitacion o etapa
plan de negocio.

18. El Comité Técnico de Valoracion

El Comité Técnico de Valoracion estard infegrado por las y los fitulares o
representantes de las siguientes dependencias:

Presidencia Municipal;

DIF Municipal;

Jefatura de Gabinete;

Tesoreria Municipal;

Instituto Municipal de la Mujer;

Direccion General de Desarrollo Econdmico;

Direccion de Fomento al Empleo;

Un representante de Organismo de la Sociedad Civil.

SQ ™m0 a0 oo

18.1 Obligaciones del Comité Técnico Valorador

1. El Comité Técnico de Valoracion deberd instalarse en un periodo menor
a los 15 dias naturales de publicadas las presentes reglas de operacion,
reunidos por convocatoria escrita a cargo del DIF Municipal,
notificadndoles a los integrantes con un plazo de 48 horas previas a cada
reunion. Los acuerdos que se tomen durante las sesiones serdn aprobados
con la mayoria simple de votos y en caso de empate la Presidencia
Municipal tiene el voto de calidad.
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22. ValoracionTécnica
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Subcategoria

18 - 29 afios
30-49
50a65
65y mas

Discapacidad sensoriales

Discapacidad de la comunicacion y comprension del

lenguaje

Discapacidad motrices
Discapacidad mentales
Discapacidad para ver
Discapacidad para oir

Discapacidad para hablar (mudez)

Grado de Pobreza Alimentaria

Grado de Pobreza de Capacidades

Grado de Pobreza de Patrimonio

indice o Grado de Rezago Social

Transformacion de bienes
Produccion de insumos
Comercializacion de bienes

6 de Noviembre
Col. Agricultores
Col. San Juan
Col. Solidaridad
El fuerte

El mezquite
El Pedregal

El Porvenir

El Ramirefio

El Sabino

Granjeros

Habitacional San Andrés
Joaquin Amaro (Joconoxtle)
La muralla

La Palma

La Primavera

Labor Vieja

Lazaro Cardenas
Loma Bonita
Marcos Castellanos
Nuevo Fuerte

Paso dela
Comunidad

Puerta de los
Ranchos

Rancho Viejo
Riveras de Zula
San Andreés

San Isidro

San Juan Chico

San Martin de Zula
Santa Clara de Zula
Torrecillas

15
20
25
15

10
10

10
10
10
10
10

2.5
2.5
2.5
2.5

10
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23.Transparencia

Difusion

Las presentes Reglas de Operacion estardn disponibles en las redes
sociales de Facebook del DIF Municipal de Ocoftladn y del Gobierno
Municipal de Ocotldn, asi como en el portal web del Gobierno de

Transparencia de Ocoflan, Jalisco. hitp://transparencia.ocotlan.gob.mx/
Padréon de beneficiarias.

23. Procedimiento para quejas, denuncias, incidencias,
inconformidad de beneficiariasy ciudadanos.

El Padron de beneficiaras es una base de datos que confiene la
informacién de las mujeres que integran el programa tanto en la Etapa l.
Plan de capacitacion, como en la Etapa Il. Plan de negocio, dichos
padrones serdn publicados en el apartado de Transparencia del portal
web del Goblerno de Ocotlan, Jalisco hthp://fransparencia.ocotlan.gob.mx/
conforme lo estipula la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
PuUblica del Estado de Jalisco y sus Municipios.

En caso de existir quejas del programa, deberdn acudir alas instalaciones
del érgano de Conftrol Interno del Gobierno Municipal y enfregar por
escrifo la descripcidon de la queja, denuncia e inconformidad, con un
horario de atencion de 9 a 15 horasde lunes a viernes en Hidalgo No. 65 en
los buzones de quejas y sugerencias ubicadas en las oficinas del Gobierno
Municipal de Ocoftldn, Jalisco.

24. Contraloria

Para el seguimiento, supervision y vigilancia del cumplimiento de las
metas y acciones comprometidas en el programa, asi como de la
correcta aplicacion de los recursos publicos asignados al mismo, el
organo de conftrol del Gobierno Municipal observard y verificard que se
cumpla con las metas establecidas y que los recursos publicos se
apliguen correctamente; promueve unarendicidn de cuentas fransversal
con la finalidad de incidir en las decisiones publicas y el manejo eficiente
de los recursos.

25. Supletoriedad

En todo lo no previsto por las presentes Reglas de Operacidon serdn
aplicables:

a. La Ley de Desarrollo Social para el Estado de Jalisco.
b. EIl Codigo de Asistencia Social del Estado de Jalisco.
c. La Ley del Procedimiento Administrativo del Estado de Jalisco.
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1. Datos de Identificacion del Beneficiario

No. de expediente o Registro Referido por

rPrImerApclMdu Segunda Apellido Nombre(s) CURP
i i6 i i Foto
Direccion de Trabajo Social —
. ) 1.1. Lugar de Nacimiento
Departamento de Trabajo Social
. 1.1.1 Fecha de Nacimiento (DD/MM/AAAA) / /
Operativo
1.1.3 Nacionalidad MEXICANA 1.1.2 Municipio OCOTLAN 1.1.4 Estado JALISCO
1.2. Domicilio Actual
1.2.1. Tipo de Vialidad 1.2.2. Nombre de la Vialidad
1.2.3 Cruza can
Fecha de Elaboracion 1.2.4 Colonia 2.5 Comunidad 1.26C.P
1.2.7 Municipio 1.2.8 Estado 1.2.9 Tiempo de Vivir en el Edo.
Fecha de Captura 1.2.10 Teléfono 1.2.11 Recados
Dia Mes Afo 1.2.12 Programa que lo Atiende FORTALECIMIENTQ SOCIOFAMILIAR 1.2.13 Numero
2. Servicio o apoyo Solicitado
3. Composicion Familiar
3.1 Nombre 3.2. Fecha de Nacimiento 3.3 Sex Edad
(DOMMIAAAA) 3.4 Eda. Civil 3.5 Parentesco
No Primer Apellido Segundo Apellido Nombre(s) H ¥l
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
5. Economia
4 *Escolaridad I 5
5.1 Ocupacion NE g @z 54
. P = E 0 g Ingreso mensual
No.| 1 2 3 4 5 6 7 8 9 @ .
1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
5.5 Total
$0.00

* (1) Analfabeta (2) Autodidactico (3) Preescolar (4) Primaria (5) Secundaria (6) Preparatoria (7) Carrera Técnica (8) Profesional (9) Posgrado

Pag. 1-6



§. Vivienda 7. Bienas Patrimaniales

sy 7.2 Tipo de bien

B84 Caraclerist caz

7.3 Guentas de Ancrro e Inversién

Meraje de casa

NE S

-

74 uehicuos

9. Total de Egresos 10.Balance de Recursos 1. Alimentacién

2.1 Egresos Me-suz es

12. Apoyos y Servicios Otorgados

Konta

Fecha Imstituzian Apoyo yio Senicio Sonoc
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14. Diagnastico Social

14.1 Conclusion

Detonante del Problema

Fraoblematica y/o Yulneratilicades
DISCAPACIDAD DISCAPACILAD: Motora

. ZALUD PRECARA 40 INGRESZE ECONOMICIE [NSURICIENTES Pasa 3AT 3

I3 0 pErsInas oo tgrezos nsufoosrlss pare I CECE30I0ET 0FILE 3L OEIONCINTCICLEMD LR C3oERIsis
Eoon mlagEnlss oyEreo B RRREE] EIEE TE 0 FIZLREIEE 0003 METOEN F
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15. Plan de Acciones

16. Evaluacion

Lis

g
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17.1 Fecha

17. Notas de Seguimiento yio Evalucion

17.2 Mombre del Beneficiario

17.3 Mo, de Expediente

17.4 Descripciones

Momore, Mo, ce Céculs v Frma de
Socia

Situznid- del Caso

Coordnacor

i
o

£
=10

|
0

o)
1
i
1

£
=110

19



Cirecoidn
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FORMATO FM1
SOLICITUD PARA ACCEDER A EL PROGRAMA
TRANSFORMANDO TU NEGOCIO™ 2022

DIF MUNICIPAL DE OCOTLAN, JAL.
PRESENTE.

Far este medio, solicto el ingreso para paricipar en e convocatora de &l Programa Tranzformands

tu negocio 2022 v bajo protesta de decir verdad manfiesta gue

- RHealizo la presente 20 ciiud gor wo antad prooia.

- Mo paricioo como Deneficana de ouo grograma gubernamenal. niestata . n fedara nimanicipa
can la mismafing dad de apayo .
- Resdo en el mancipio de Oootldn. estada de Ja sca vy cumalo con todos oS reguisiios estabacdos

en las Reglas de Goeracian v Dazes de la Sonvocatana.

- MO soy seradara pUklica. de carrera utdlan nleveniua en ninguna de los tres niveles de gomierns.

Asl mismo. acepto sdjelarme & odas as nases vy lineamientos de las Reglas de Operacion y
Caonvooatona de Bl Programa.

En caso de demastrarse lo contrana, mi socitud sera dada de baja vy no sere tomada en cuenta para
acceder a El Programa

ATENTAMENTE

FIRMA
NOMBRE COMPLETO (como aparece en identificacion oficial) o
HUELLA DIGITAL (ambos pulgaras)

SOLICITANTE




FORMATO FM2

CONSTANCIA DE LLENADC PROGRAMA
"TRANSFORMANDO TU NEGOCIO 2022

DIF MUNICIPAL DE QCOTLAN, JALISCO.
PRESENTE.
Far s2ste media, en m

qua proporoione los

datos oersonaes scolictados v las

cardcier de salictante de =l Pragrama

resouestaz & la

"Transformando t negocio” 2022 nago constar

ancuesa solictada. Los daos v

respuestas fueron caniurados en 2l formuano dital corasoondienta

ATENTAMENTE

NOMBRE COMPLETO

FIRMA
{como aparece en identificacidn oficial) o
HUELLA DIGITAL (ambos pulgares)

SOLICITANTE
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FORMATO FM3
PROYECTO PARA ACCEDER A EL PROGRAMA
“TRANSFORMANDO TU NEGOCIO" 2022

Describo brevernente lo que hago en mi negocio:

£Qué motives me impulsaron a iniciar mi negocia?

egocios del mismo giro a mi alrededor?

23



JComo me ayudaria ser beneficiaria de Transformando tu Negocio para a mejorar mi actividad economica y
situacion personal actual?

<En qué invertiria el apoyo econdmice en caso de ser beneficiaria del programa?

FIRMA
NOMBRE COMPLETO {como aparece en identificacién oficial) o

HUELLA DIGITAL (ambos pulgares)

SOLICITANTE
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