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OBJETIVO

Nuestro principal objetivo es brindar atencion de calidad a las familias
ocotlenses, para de esta manera impulsar su desarrollo integral mediante
programas sociales con un enfoque humano y equitativo.

MISION

La misidn de este organismo Publico Descentralizado, es transformar las
vidas de las personas, aplicando y promoviendo acciones en el pro del
desarrollo integral de las familias, que contribuyan a mejorar su calidad de
vida, desarrollando los planes y programas del organismo, con sentido
humano y profesional, con valores éticos de compromiso social,
responsabilidad, honestidad, equidad, igualdad y vocacion de servicio.

VISION

La principal Visibn consiste, en que el DIF municipal de Ocotlan sea
reconocido como un organismo de apoyo asistencial con sentido de respeto,
inclusion y participacion social, con enfoque humanitario, de salud y mejora
continua, que innova y eficienta sus procesos para lograr servicios de calidad
en beneficio de las personas y las familias.
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TRABAJO SOCIAL Y
VINCULACION

La coordinacion de Trabajo Social y vinculacion tiene como principal
objetivo brindar servicios asistenciales a las personas mas vulnerables de la
poblacion.

Otro de sus principales objetivos es el trabajar a favor de la inclusion de
las personas con discapacidad a través de la ejecucion de los diversos
programas implementados por este organismo.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre del 2022 se otorgaron:

e Se realiz6 7 estudios para
descuento en terapia de
rehabilitacion, 5 estudios para
descuento de psicologia, 60
estudios socioeconémicos para
ingresar a CADI, 33 estudios

TRABAJO SOCIAL Y VINCULACION. socioecondmicos para ingresar
a CAIC, 6 cartas de descuento
para traslado en transporte
flecha amarilla, 6 cartas de
descuento para atencion
psiquiatrica.

e Se entregaron 50 despensas de
proyecto 10, beneficiando a 17
personas en situacion
vulnerable.

e Se entregaron 22 apoyos del
proyecto 10, beneficiando a 22
personas, de las cuales fueron 11
sillas de ruedas, 4 andaderas
con asiento, 3 sillas PCI/PCA y 2
camas de hospital con colchén.
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VINCULACION.TRABAJO SOCIAL

Se lanz6 la convocatoria y
ejecucion del programa
“Transformando tu Negocio” con
el objetivo de contribuir en el
bienestar de las familias
Ocotlenses, fomentando Ila
economia del sector productivo,
donde se beneficiaron a 50
mujeres del municipio con un
apoyo econdémico por
$10,000.00
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COMEDORES
ASISTENCIALES

Los comedores asistenciales, tiene como propo6sito brindar soluciéon a las
necesidades de alimentacion a personas vulnerables y de carencia alimentaria,
adultos mayores, grupos prioritarios personas adultas con alguna discapacidad y

pobreza extrema.

COMEDOR DEL CARMEN:
Se hacen entrega de lunes a viernes
desayunos y comidas a un total de 107
beneficiarios, de los cuales 94 son
adultos mayores y 13 personas como
grupos prioritarios (personas menores
de 60 afos, pero que tiene alguna
discapacidad).

Durante los meses de julio, agosto
y septiembre del 2022 se entregaron:

Se entregadas un total de
12,198 raciones en los tres meses.

COMEDOR DE ZULA:

Se hacen entrega de lunes a viernes de
desayunos y comidas a un total de 56
beneficiarios de los cuales 54 son
adultos mayores y
2 corresponden al grupo prioritario
(personas menores de 60 afos, pero
que tiene alguna discapacidad).
Durante los meses de julio, agosto y
septiembre del 2022 se otorgaron:

Se entregadas un total de
9,120
Raciones en los tres meses.

COMEDOR DE CASA DIA:

Se hacen entrega de lunes a viernes de
desayunos a un total de 136 personas
adultos mayores y 6 beneficiarios que
corresponden a grupos prioritarios
personas menos de 60 afos, pero que
padecen de alguna discapacidad.
Durante los meses de Julio, agosto y
septiembre del 2022, se otorgaron:

Se entregadas un total de
15,504 raciones en los tres meses.
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FORTALECIMIENTO
A LA FAMILIA

La Coordinacion de Fortalecimiento a la Familia tiene por objetivo
principal, consolidar las relaciones vinculares de los seres humanos, unificar y
cimentar el ndcleo de nuestra sociedad el cual en nuestra actualidad y por
diversas causas se encuentra amenazado, propiciando la desintegracion
familiar o familias disfuncionales, lo que da como resultado problemas como
desercion escolar, embarazos en adolescentes, violencia intrafamiliar, que se
traduce en una descomposicion del tejido social.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre del 2022
se otorgaron:

TERAPIA PSICOLOGICA 1,068 Atenciones psicolégicas.
TERAPIA DE LENGUAJE 165 Atenciones

TERAPIA FAMILIAR 18 Familias.

TERAPIA GRUPAL 82 Atenciones

TERAPIA EN PAREJA 25 Atenciones

ESCUELA PARA PADRES

e Se trabaj6 en los temas
de, “Reglas de vialidad Yy
seguridad del peatén” con el | Se tuvo la participacion de 61 madres
objetivo de crear conciencia de | de familia y 3 padres de familia.
los riesgos que corremos, Si no
respetamos las reglas de
vialidad Se tuvo la participacion de 58 madres

e “Sexualidad” con el objetivo | de familiay 3 padres de familia.
gue los padres conozcan
conceptos basicos sobre el
tema de diversidad sexual. Se tuvo la participacion de 63 madres

e Se llevd a cabo la clausura del | de familia'y 2 padres de familia.
programa “Escuela Comunitaria
Activa de Madres y Padres de
familia (ECAPAF)”
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RED JUVENIL:

e Se imparti6 el tema de
“Proyecto de Vida” el objetivo
gue los adolescentes tengan
definido su futuro a largo,
mediano y corto plazo

e “Reglas de vialidad y Seguridad
Peatonal” con el objetivo de que

los adolescentes tengan en
cuenta los riesgos que corren al
no respetar las reglas de transito
y el peligro al que puedan estar
expuestos.

o “Sexualidad y Genero” Con el
objetivo que los adolescentes
adquieran conocimientos sobre
la sexualidad, con la finalidad
de que aprender y ejercer una
sexualidad plenay responsable.

IMPULSORES DE LA TRASFORMACION:

e Se imparti6 el tema de: “Que
quiero _ser de grande: con el
objetivo de que Ios NN,
aprendan de la importancia
que tiene el planear su vida y
cumplir con los objetivos, que
dia a dia se van forjando.

Se tuvo la participacion de 11 mujeres
adolescentes y 9 hombres
adolescentes.

Se tuvo la participacion de 11 mujeres
adolescentes y 8 hombres
adolescentes.

Se tuvo la participacion de 11 mujeres
adolescentes Yy 8 hombres
adolescentes.

Participaron 30 nifias y 12 nifios.

e Se realiz6 el evento “Como
expresar mis emociones” con el
objetivo que los NN aprendan a

identificar sus emociones, vy
como manejarlos ante los
sucesos que se presentan dia a
dia.

e Seimpartié eltema “Cuando sea
arande sere?” con el objetivo de
que los NN comiencen a
identificar el adulto profesionista
gue desea ser en su vida futura.

Se tuvo la participacion de 32 nifas
y 13 nifios.

Participaron 26 nifias y 16 nifios.

8119




Seguimos impartiendo platicas a las
siguientes empresas “GRUPO
NUGAR, REPARACIONES Y SERVICIOS
DENISSE SA. DE CV. REPARACIONES
ENDELACER (NUGAR)

Salud Mental =
Laboral.

Buen desempefio

Con el objetivo de que los empleados
adquieran herramientas para
reconocer sus emociones y asi mismo
lograr un mejor trabajo en equipo,
asistiendo 88 personas de ambas
empresas, en los meses de julio, agosto
y septiembre.

Seguimos ofreciendo platicas en
el CENTRO DE SEGURIDAD SOCIAL, Con
el tema de “Liderazgo y trabajo en
equipo” y “control de emociones” con
el objetivo de tener un buen ambiente
laboral de trabajo y aprender a
identificar nuestras emociones.

Se tuvo la participacion de 117
asistentes, en los meses de julio, agosto
y septiembre.

SALA AUDIOVISUAL
CHIQUITZIN
CLUB DE TAREAS:
¢ Se brindaron clases de computo
con teoria béasica y con la
finalidad de ensefiar el uso
adecuado de la tecnologia,
con los siguientes temas:
= Conocimientos basicos en
Windows XP.
= Barran de herramientas.
= Redaccion de correos.
» Ventajasy desventajas de los
correos electronicos.
= Como acceder a una cuenta
de correo electrénico.
= Precauciones basicas del
uso del correo electronico.

y COMPUTO

Se tuvo la participacion de :

Sala Audiovisual y de Computo
228 nifia y 158 nifios, en los meses de
julio, agosto y septiembre.
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e Se apoyo alos NN con sus tareas
mediante cuentos, juegos vy
otras actividades ludicas, para
facilitar el proceso de
aprendizaje, y tengan un mejor
rendimiento.

Club de Tareas 500 nifias y 221 nifios, en
los meses de julio, agosto vy
septiembre.

RONDALLA

e Se brindaron clases de musica,
con el objetivo de que los NNA
expresen 'y canalicen sus
emociones a través de la
musica.

Se tuvo la participacion de 173 nifias
y 96 nifos, en los meses julio, agosto y
septiembre.
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SERVICIOS DE LA SALUD

La coordinacion de Servicios de Salud tiene como objetivo principal la
prevencion y atencion de primer contacto a la poblacion mas vulnerable de
nuestro municipio, realizando convenios con médicos especialistas,
fundaciones, clinicas y laboratorios privados, ofreciendo de esta manera
atencion medica de calidad a un bajo costo, logrando asi que mas personas
sean beneficiadas en los diferentes servicios y especialidades que lo requieren.

En nuestras Instalaciones contamos con el servicio de consulta médica
general, pediatrica asi como canalizacién a psiquiatria, elaboraciéon de partes
meédicas y médicos fisiatras.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre del 2022 se otorgaron:

Consulta Médica General 3 Usuarios

Consulta de Rehabilitacion (FISIATRA) 258 Usuarios

Consulta de Pediatria

3 Usuarios

Terapias de Rehabilitacion

3,412 Terapias a Usuarios

Electroterapia

1,102 Terapias a Usuarios

Mecanoterapia

1,198 Terapias a Usuarios

Hidroterapia

1,112 Terapias a Usuarios

Permisos de Estacionamientos 0
Inclusivos
Permisos para Embarazadas. 0

Consulta de Nutricion
= Primeravez
=  Subsecuentes

33 Consultas
108 Seguimientos
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Consulta Dental

16 Consultas

Expedicion de Certificados Médicos

8 certificados médicos expedidos.

Consulta Gineco-Obstetricia

6 Consultas.

SEGUIMOS OFRECIENDO CONSULTAS DE
VALORACION AUDITIVA, GRACIAS AL
“MODULO BQL”

« Examenes auditivos ( revision y
audiometrias)

% Chequeo de aparatos, (reparacion
y calibracién por computadora y
mantenimiento de auditivos)

« Fabricacion de moldes y auxiliares
auditivos.

Audiometrias 14
Reparacion de Aparatos Auditivos 26
Adquisicion de Aparatos Auditivos 20

En la semana MUNDIAL DE LA
LACTANCIA MATERNA, se impartieron
diferentes temas, desde la “La
Legislatura y los Derechos de la Madre
y el Nifio Lactante” hasta “Las
practicas y técnicas de Lactancia
Materna” y “Formas de elaboracion de
un Banco de Leche Materna en Casa”

Contando con la participacion de 32
mujeres servidoras publicas.

Se gestiond y se inauguro el primer
lactario en Casa Dia, para las madres
trabajadoras y servidoras publicas en
el municipio de Ocotlan.

la asistencia de 2
publicas del

Contando con
servidoras
H. Ayuntamiento
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ASISTENCIA ALIMENTARIA
Y PROGRAMAS SOCIALES

Dentro de la coordinacién por la seguridad alimentaria, asi como todas
las que pertenecen al DIF velamos por la seguridad alimentaria y de manera
paralela contribuimos a mejorar la calidad de vida de los individuos, |la
integracion de las familias y la mejora de las comunidades que padecen
condiciones de riesgo y latente vulnerabilidad, para que se pueda propiciar
el maximo desarrollo de cara a los canones que se engloban en el estado de
derecho y se fortalecen con el desarrollo integral de la familia.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre del 2022 se otorgaron:

En este programa se tiene un padron
de 528 beneficiarios, el cual divide en:
ASISTENCIA ALIMENTARIA Y SERVICIOS | 250 adultos mayores, 55 personas con
SOCIALES “PAAP” carencia alimentaria, 176 NN, y 47
discapacitados.

Se hace entrega de 1 una despensa y
8 ocho litros de leche, para el padron
Se impartieron las platicas de | delos NN.

“Activacion Fisica” “Dieta Correcta” y | Y 1 una despensa y 7 siete litros de
“Una Huerta para Todos” leche al padrén de discapacidad,
adultos mayores y de carencia
alimentaria.

528 Beneficiarios del programa “PAAP”

Se amplié el padrén de 80 beneficiarios
a 110, en los cuales 45 son mujeres
embarazadas y/o en periodo de
lactancia, y 65 NN en edadesde 1y 2
ASISTENCIA SOCIAL ALIMENTARIA EN afos de edad. En donde se hace
LOS 1000 DIAS DE VIDA entrega de 1 una despensa y 8 ocho
litros de leche.
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SE IMPARTIERON LOS TEMEMAS DE
”Prevencion del Sobrepeso y
Obesidad Infantil” “Higiene y
preparacion de los Alimentos” y
“Lactancia Materna”

110 Beneficiarios del programa “Los

1000 Dias de Vida”

DESAYUNOS ESCOLARES

Se entrega a 69 escuelas, con padron

de 4,385 NN.
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DELEGACION INSTITUCIONAL DE
LA PROCURADURIA DE
PROTECCION A NINAS, NINOS Y

ADOLESCENTES
Y UNIDAD DE ATENCION A LA

VIOLENCIA FAMILIAR

Para una eficaz y oportuna intervencién la Delegacion Institucional de la
Procuraduria de Proteccidon de Nifas, Nifios y Adolescentes, (DPPNNA) en
mancuerna con la Unidad de Atencion a la Violencia Familiar (UAVIFAM),
establecen los parametros que permiten garantizar una mas amplia cobertura
y un optimo servicio en beneficio de los usuarios en tutela de los derechos

humanos para este sector.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre del 2022 se atendieron:

En el area de la Procuraduria de
Proteccidén de Nifias, Nifios y
Adolescente se atendieron:

660 Atenciones a Usuarios.

En la coordinacion de la Unidad de
Atencion a la Violencia Familiar, se
atendieron:

736 Atenciones a Usuarios.

Fuimos cede regional de la primera
capacitacion en “Atencion a NNA,
hijas e hijos de feminicidios”, por parte
de los Centros de Paz y la Comisidon
Ejecutiva Estatal de Atencion a
Victimas.

Asistiendo 34 personas, de Ocotlan,

Atotonilco, Tototlan, La Barca y
Poncitlan.
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CASA DIA

Nuestro centro de DIA (Desarrollo Integral para el Adulto Mayor tiene por
objetivo primordial mejorar la calidad de vida de los adultos mayores a través
de acciones que promueven su salud integral y al mismo tiempo se fomente
en |lo mas posible, su independencia.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre del 2022 asistieron a los
diferentes cursos, platicas y manualidades:

Se ofrecen “Talleres de Yoga, Zumba

Alto Impacto, Zumba de Bajo Impacto,
Coro, Taekwondo, Danza Regional y 400 Usuarios, en estas actividades.

Coro, Gimnasia Funcional”

Se otorgaron Tarjetas de INAPAM,
a las personas mayores de 60 afosy
mas, la cual les sirve para descuentos | 200 Personas Adultas mayores,
en medicamentos y en autobuses tramitaron su tarjeta de INAPAM.
foraneos.

105 Adultos mayores, participaron en

Se impartieron platicas: los temas, que fueron impartidos por:
% “La motivacion ” Mtro. Ernesto Temores.

« “El Placer de envejecer” 50 Adultos mayores, participaron en el
< “Envejecimiento Saludable” tema que fue impartido por:

Dr. Jonathan Soto.

“CONSULTA HOMEOPATICA” 74 Consultas a Usuarios.

“JUEGOS DE AZAR Y TARDES DE CINE” 40 Usuarios.

SE REALIZO EL CERTAMEN Con la participacion de 6
“EMBAJADORA DE LOS ADULTOS participantes vy 250 asistentes.
MAYORES
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CENTRO DE ATENCION
INEANTIL

El objetivo de los centros educativos CAIC 1, CAIC 2 y CADI, es brindar una
atencion adecuada y de calidad a todos los becarios.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre del 2022 asistieron:

Cuenta con guarderia a partir de 6
meses de edad, otorgandoles atencion
CENTRO DE ASISTENCIA DE DESARROLLO médica, psicologica y de
INFANTIL BEATRIZ GONZALEZ AMEZCUA
(CADI)

alimentacion. Contando con un total
de 62 becarios, entre guarderia y
prescolar.

Este centro cuenta con 37 becarios que

CENTRO ~ DE  ASISTENCIA  INFANTIL | cursan prescolar, al igual que CADI se
COMUNITARIO LIC. MANUEL GOMEZ MORIN otorgan atencién médica, psicolégica

(CAICY) y de alimentacion.
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RECURSOS HUMANOS
Y JURIDICO

En el area de Recursos Humanos y Juridico ofrecemos orientacion juridica
a la poblacion en general especialmente para atender la problematica
enfocada en la orientacion familiar, asi mismo ofrecemos platicas y expedimos
constancias prematrimoniales, de igual forma se realiza la redaccion de
documentos testimoniales para el registro extemporaneo de adultos mayores
gue no cuentan con un Acta de Nacimiento, también se elaboran Actas y se
brinda la sesibn de Advenimiento.

Durante los meses de julio, agosto y septiembre se otorgaron:

En las cuales, se tuvo la participacion

PLATICAS PREMATRIMONIALES de:
e Normal 109 parejas.
e Especial 2 parejas.
e Extraordinaria 0 pareja.
e Condonadas 3 parejas

Las cuales recibieron su constancia de
platicas prematrimoniales.

e Reposiciones 1 constancias
ASESORIAS JURIDICAS. Se otorgaron 25 asesorias juridicas.
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“APCE”

ATENCION A LA POBLACION EN
CONDICIONES DE EMERGENCIA

El area de APCE esla encargada de difundir medidas para la prevencion
de accidentes en el hogar y en caso de desastres naturales donde se afecte
ala poblacion, sufuncion es, el de administrar refugios temporales entre otras
cosas. También es el encargado de realizar platicas informativas y
capacitaciones al personal, para saber como actuar en caso de alguna
emergencia.

En el mes de septiembre, se realizé la siguiente actividad:

Por recomendacion de las autoridades
de proteccioén civil y bomberos, se

instalo el refugio temporal, que Asistiendo 8 personas damnificadas al
alberga a personas damnificadas por | refugio temporal, recibiendo de DIF
las inundaciones en la poblacion de Ocotlan, alimento y kits de

san Martin de Zula. emergencia.

C. Consuelo Martinez Lares
Presidenta del Sistema DIF, Ocotlan.
Seguimos Transformando Familias con el corazon.
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