UNIDAD DE TRANSPARENCIA DEL SISTEMA DIF DE OCOTLAN, JALISCO

SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA 2018-2021

Fecha: 26 DE NOVIEMBRE DEL 2018

ENERO 2015-DICEMBRE 2019

REPORTA
Responsables; MONICA RODRIGUEZ GUTIERREZ
OBJETIVOS GENERALES NUMERO DE ASISTENTES CRONOGRAMA
LUGAR Y DURACIGN TPOOE METAS RESULTADOS
ACTIVIDADES POBLACION OBJETIVO |ESPERADOS |OBTENIDOS ENERO | FEBRERO | MARZO ABRIL MAYO JUNIO Juuo AGOSTO | SEPTIEMBRE| OCTUBRE |NOVIEMBRH DICIEMBRE | RECURSOS
TODO EL ANO MEDIANTE
RECEPCION DE via TENER UN SISTEMA
SOLICITUDES DE PUBLICO EN GENERAL N/A N/A ELECTRONICA/OFCINAS X X e X X x X X X X X X PROPIOS |TRANSPARENTE, DANDO
INFORMACION CENTRALES DE DIF RESPUES A TODAS LAS
OCOTLAN SOLICITUDES
TODO NO MEDIANTE
ASESORIAS A LOS B Atlc:\

CIUDADANOS PARA LA QUE LOS CIUDADANOS
SALIEITUDE PUBLICO EN GENERAL N/A N/A ELIECCELRTI;PJ:T’E:/;:FET:AS X X X X X X X X X X X X PROPIOS |\ renGAN DUDAS DE
INFORMACION BEGTAN COMO PRESENTAR UNA

SOL. DE INF.
TODO EL ARO MEDIANTE TENER UN SISTEMA EN
REPORTES MENSUALES EN NO APLICA N/A N/A EL SISTEMA SIRES X X X X X X X X X X % X PROPIOS ORDEN EN TIEMPO Y
SISTEMA SIRES (ELECTRONICO) FORMA
TENER EN TIEMPO Y
ELABORACION DE OFICIOS PERSONAL DEL FORMA TODA LA
MENSUALES PARA SISTEMA DIF DE N/A NfA NO APLICA X X X X X X X X X X X X PROPIOS |INFORMACION DE PARTE
SOLICITAR LA INF. OCOTLAN, JALISCO DE LAS COORDINACIONES
FUNDAMENTAL QUE INTEGRAN EL
OBLIGATORIA SISTEMA DIF
QUE LOS USUARIOS
PORTAL DE INFORMACION ENCUENTREN DE
DE LA PAGINA DEL CONSULTA DEL TODO EL ARO MEDIANTE MANERA FACILY
N/A X
SISTEMA DIF PUBLICO EN GENERAL N/ / EL PORTAL OFICIAL DE DIF X X X X % ¥ % ¥ X X % FROPIOS ADECUADA LA
ACTUALIZACO INFORMACION QUE
REQUIEREN
TODG EL ANO MEDIANTE
REVISION DIARIA DEL RECEPCION DE
NO APLICA RTAL OFICIAL DE X X X PROP!
N N N/A NfA ELPO d X b X X X X X X X 105 SOMGTUGES
INFOMEX
ALIMENTAR EL SISTEMA
CON LOS FORMATOS
REVISION DE LA Fob6 El Ao TieBiARTE CORRESPONDIENTES, ASI
PLATAFORMA NACIONAL NO APLICA N/A N/A ERipET X X X X X b X X X X X X PROPIOS | COMO ESTAR AL TANTO
DE TRANSPARENCIA DE LAS
ACTUALIZACIONES DE
DICHGS FORMATOS
CREAR CARPETAS EN LAS
CUALES SE TENGA UN
RACION DE &
EEI;(APBEODIEJ:T?SDE TODO EL ARO DE FACIL MANEJO DE ELLAS,
i, NO APLICA N/A N/A MANERA FISICA U X X X X X X X X X X X X PROPIOS | ADEMAS DE TENER UN
ELECTRONICA RESGUARDO PARA
INFORMACION
EVITAR PERDIDA DE
DOCUMENTOS




MANTER AL PERSONAL
ASISTIR A TODAS LAS PERSONAL DE LA T — CAPACITADOY
CAPACITACIONES UNIDAD DE N/A N/A GUADALAIRA X X X X X X PROPIOS | ACTUALIZADO, SEGUN
OFERTADAS POR EL ITEI TRANSPARENCIA LOS CAMBIOS QUE
ESTIME EL ITEI
MANTER AL PERSONAL
AISISTIR A LAS PERSONAL DE LA DIFERENTES PLITGS 0 CAPACITADOY
CAPACITACIONES UNIDAD DE N/A N/A GUADALAIARA X X X X X X PROPIOS | ACTUALIZADO, SEGUN
OFERTADAS POR EL INAI TRANSPARENCIA LOS CAMBIOS QUE
ESTIME EL INAI
DAR ATENCION Y HACER UNA DEBIDA
SEGUIMIENTO A 05 CONTESTACION, 1 ES
NO APLI N/A N/A ELECTRONICO X X X X X PROPIOS ¢
RECURSOS DE REVISION EAELICH / / X QUE SE TIENEN POR
PRESENTADOS PRESENTADOS
ASESORIA A LOS
COMPAREROS DE
I
TRABAJOS, RESPECTO A PERSONAL QUE BRINDAR UNAASESORIA
OFICINAS CENTRALES DEL ADECUADA EN LA CUAL
LAS DUDAS QUE SE LABORA EN SISTEMA N/A N/A e e X X X X X X PROPIOS e it alnhe
TENGAS EN TODO LO DIF OCOTLAN BUEE TENGAN
CORRESPONDIENTE A
TRANSPARENCIA
DAR RESPUESTA A LAS
CONVOCAR A SESIONES INTEGRANTES DEL SALADETUNTAS DEL S:ELKI;JEL::&\ES ?EL;E
! SISTEMA DIF OCOTLAN.
ORDINARIAS DEL COMITE COMITE DE 3 3 X PROPIOS RESUELTAS POR EL
DURACION DE 1HR CADA A
DE TRANSPARENCIA TRANSPARENCIA STk COMITE, ASi COMO LOS
TEMAS QUE SE TENGAN
QUE TRATAR
SES| SALA DE JUNTA
EE?R\.:\C(;(;?; r\?nmsnsz: INTEGRENTESDEL slsn:m DIF ocsoDTi\N RESOLVERLQRIEMAS
COMITE DE COMITE DE 3 3 T e c.ad.q SEGUN SE PRESENTEN, ESTAS NO ESTAN SUJETAS A UNA FECHA EN ESPESIFICO PROPIOS | QUE SE TENGAN QUE
RANSPARENCIA TRATAR
TRANSPARENCIA i SESION TA
TENER LOS POA A
IEMP
ELABORACION DELPOA | LABORA EN SISTEMA N/A N/A UNA SEMANA PROPIOS —
DIF OCOTLAN
oco EGRESOS DEL SIGUIENTE
ARlQ
CONTAR CON UNA
CGRGANIZACION
R EXP
c“aDi"U:E'E’:mDE PERSONAL QUE ADECUADA DE LOS
BEPENDENCIAS DEL LABORA EN SISTEMA N/A N/A NO APLICA X X % % X X PROPIOS | DOCUMENTOS PARA SU
GISTEMABIF COTLAR DIF OCOTLAN FACIL MANEJO Y EVITAR
EXTRAVIOS DE

DOCUMENTOS




CONTAR CON UN
RESGUARDO EN CASO DE
QUE SE PRESENTE UN
DESASTRE NATURAL O

CAJAS PARA ARCIVO
GRAPAS

TENER UN REAGUARDO
ELECTRONICO DE TODOS | TITULAR DE LA UNIDAD
! N/A /A NO APLICA prOPios | MLGUNAACTIVIDAD
LOS DOCUMENTOSDE | DE TRANSPARENCIA DONDE SE TENGAN EN
TRANSPARENCIA PELIGRO LA
DESTRUCCION PARCIAL O
TOTAL DE LOS
DOCUMENTOS
INSUMOS EN GENERAL
HOJAS T/CARTA X PROPIOS
HOJAS T/OFICO X PROPIOS
CARPETAS T/ CARTA X PROPIOS
CARPETAS T/OFICIO X PROPIOS
PLUMAS X PROPIOS
MARCADOR NEGRO X PROPIOS
QUITA GRAPAS X PROPIOS
TACHUELAS X PROPIOS
MARCATEXTO X PROPIOS
TUERAS X PROPIOS
REGLA X PROPIOS
X PROPIOS
X PROFIOS




